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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСЕЛКА КРАСНОКАМЕНСК

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

07.02.2025                             п. Краснокаменск 
 
                   № 15-п
О внесении изменений и дополнений в постановление администрации посёлка Краснокаменск №50-п от 26.09.2023 «Об утверждении Положения «Об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан на территории муниципального образования посёлок Краснокаменск Курагинского района Красноярского края»
В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и воинской службе», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 №719 «Об утверждении Положения о воинском учёте», Уставом муниципального образования посёлок Краснокаменск,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации посёлка Краснокаменск №50-п от 26.09.2023 года ««Об утверждении Положения «Об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан на территории муниципального образования посёлок Краснокаменск Курагинского района Красноярского края» следующие изменения и дополнения:
1.1. Должностную
инструкцию старшего инспектора военного комиссариата изложить согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы поселка.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Краснокаменский вестник».
Глава посёлка Краснокаменск                                         К.М. Дорожкина
Приложение №1 

 к постановлению 

 администрации поселка

 от 07.02.2025 № 15-п

СОГЛАСОВАНО                             УТВЕРЖДАЮ
Военный комиссар                         Глава поселка Краснокаменск
 Курагинского района                     Курагинского района
Красноярского края                        Красноярского края
__________В.В. Арапов                   __________К.М. Дорожкина
«______»__________2025г.           «______»___________2025г.
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ СТАРШЕГО ИНСПЕКТОРА ВОЕННОГО КОМИССАРИАТА АДМИНИСТРАЦИИ ПОСЁЛКА КРАСНОКАМЕНСК
І. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Старший инспектор военного комиссариата (далее-старший инспектор) назначается на должность и освобождается от должности Главой посёлка Краснокаменск.
2. На должность старшего инспектора назначается лицо, имеющее среднее специальное образование и опыт работы не менее трех лет с предъявлением требований к знанию навыков делопроизводства.
3. Старший инспектор должен знать:

· Конституцию Российской Федерации;

· Основы делопроизводства и воинского учёта;

· Основы организации труда и управления;
· Основы трудового законодательства;
· Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности;
· Должностную инструкцию старшего инспектора.

Старший инспектор при исполнении должностных обязанностей руководствуется Положением о воинском учёте, которое утверждено Постановлением Правительства РФ от 27.11. 2006 № 719 и Методическими рекомендациями по осуществлению первичного воинского учёта в органах местного самоуправления, которые утверждены ГШ BC РФ.
4. Старший инспектор должен иметь навыки профессионального пользования персональным компьютером.
5. Старший инспектор подчиняется непосредственно Главе посёлка Краснокаменск.

6. В случае отсутствия посёлка Краснокаменск на рабочем месте по уважительным причинам (отпуск, временная нетрудоспособность, командировка) его замещает специалист администрации посёлка Краснокаменск по распоряжению главы посёлка Краснокаменск.
II. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Старший инспектор обязан:

1. осуществлять первичный воинский учёт граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу, проживающих или пребывающих (на срок более 3 месяцев) на их территории, в том числе не имеющих регистрации по месту жительства и (или) месту пребывания, на территории муниципального образования посёлок Краснокаменск и подлежащих постановке на воинский учет;

2. вести учёт организаций, находящихся на территории муниципального образования посёлок Краснокаменск;
3. вести и обеспечивать хранение документов первичного воинского учёта в машинописном и электронном видах в порядке и по формам, которые определяются Министерством обороны РФ;

4. своевременно вносить изменения в сведения, содержащиеся в документах первичного воинского учёта;

5. направлять по запросам военного комиссариата необходимые для занесения в документы воинского учета сведения о гражданах, встающих на воинский учет и гражданах, состоящих на воинском учете;

6. в случаях, установленных законом, участвовать в контрольных проверках организаций по вопросам ведения первичного воинского учёта;

7. осуществлять работу по оповещению военнообязанных и призывников о вызове их в военный комиссариат;

8. осуществлять работу с учебными заведениями, предприятиями, организациями, учреждениями, расположенными на территории муниципального образования поселок Краснокаменск, по предоставлению списков на юношей 14-, 15-, 16-летнего возраста для составления требуемой отчетности и предоставления ее в военный комиссариат; 

9. участвовать в составлении именных списков лиц, подлежащих приписке к призывному участку, подготовке документов на их приписку для первоначальной постановки на воинский учет в отдел военного комиссариата;
10. пропагандировать среди населения меры противодействия терроризму и разъяснять о вреде и опасности явлений терроризма и экстремизма;

11. принимать участие в военно-патриотической работе на территории муниципального образования посёлок Краснокаменск;
12. проводить среди населения муниципального образования посёлок Краснокаменск информационно — агитационную работу по привлечению граждан на военную службу по контракту;
13. принимать участие в работе по отбору граждан на военную службу по контракту, поступления в добровольческие формирования;
14. вести учет воинских захоронений на территории муниципального образования посёлок Краснокаменск;
15. вести работу по сбору и отправке гуманитарного груза для участников боевых действий и осуществлять взаимодействие с волонтерским организациями;
16. выполнять иные поручения главы муниципального образования посёлок Краснокаменск;
17. разъяснять гражданам их обязанности по воинскому учету, установленные Законом РФ "О воинской обязанности и военной службе" и Положением о воинском учете, осуществлять контроль за их выполнением.

III. ПРАВА

Старший инспектор имеет право:

3.1. Требовать представления для ознакомления документов, определяющих его обязанности и права по занимаемой должности, а также создания организационно-технических условий для исполнения должностных полномочий.

3.2. Вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей Инструкцией обязанностями.

3.3. Запрашивать и получать от должностных лиц администрации, предприятий, организаций и учреждений, независимо от их организационно-правовых форм и видов собственности, документы, справки, расчеты и другие сведения, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

3.4. На повышение квалификации и переподготовку в соответствии с функциями и задачами по занимаемой должности.

3.5. Осуществлять контроль за исполнением нормативных правовых актов законодательства Российской Федерации, нормативных актов, методических указаний и рекомендаций Правительства красноярского края, нормативных актов военного комиссариата Красноярского края, нормативных актов муниципального образования поселок Краснокаменск.

IV. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

4.1. Старший инспектор несет дисциплинарную ответственность за качественное и своевременное выполнение работ, закрепленных в должностных обязанностях в порядке и пределах, установленных действующим законодательством.

4.2. Старший инспектор несет ответственность за сохранность материалов, документов, информации, оборудования, находящегося в рабочем помещении, и достоверность подготовленных материалов.

V. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ ПО ДОЛЖНОСТИ

5.1. Старший инспектор вступает в служебные взаимоотношения:

5.1.1. Со всеми должностными лицами администрации поселка Краснокаменск по вопросам, входящим в перечень должностных обязанностей.

5.1.2. С руководителями предприятий, организаций и учреждений независимо от их организационно-правовых форм и видов собственности по вопросам, входящим в его компетенцию.

5.1.3. С руководителями и работниками военного комиссариата Курагинского района Красноярского края, прокуратуры, органов МВД, воинских частей по вопросам, входящим в его компетенцию.

VI. ОГРАНИЧЕНИЯ

Старший инспектор обязан выполнять требования Закона РФ "О государственной тайне" и других нормативно-правовых актов, предусматривающих конфиденциальность и неразглашение информации, ставшей известной в результате выполнения своих должностных обязанностей.

Ознакомлен с должностной инструкцией:

______________________ ___________________________

 (подпись) (расшифровка)

«____»____________ 20___г

